附件1

承诺书

本人承诺，本次评审无涉及与本人利益相关的项目。在评审过程中，本人将恪守职业道德，按照客观、公正、独立的原则，提出专业咨询评审意见，严格遵守工作纪律及保密规定，自觉接受委托人的监督和管理。在评审开始后，自愿将手机等移动通信工具交由组织单位统一保管。

承诺人：

年  月   日
注：专家承诺书由专家使用部门存档。

附件2

专家评价表

专家使用部门：            评审内容：

	专家姓名
	
	所在单位
	

	专业领域
	
	身份证
	

	评审纪律

	按时到达评审地点
	主动上交通讯工具
	无故离开评审现场

	是
	否
	是
	否
	是
	否

	提前离开
	结论清晰
	异常行为

	是
	否
	是
	否
	是
	否

	服务态度

	优秀
	良好
	一般
	态度差
	其他

	
	
	
	
	

	专业水平

	优秀
	良好
	一般
	较差
	其他

	
	
	
	
	

	综合评价

	优秀
	良好
	一般
	不及格
	其他

	
	
	
	
	

	其他需要说明的问题：


填表人：             科室负责人：           时间：

注：1.专家评价表需在专家使用后1个工作日提交至专家管理部门。

2.专家综合评价连续两次评到同一等级进阶下一等级（如连续两次良好，进阶到优秀；在等级为优秀的连续两次评到优秀以下的，降为良好；被评为不及格的，将视情节轻重及影响情况给予暂停其参加相关评审咨询工作的资格）。
附件3

专家抽取确认表

抽取需求：



   



专家需求：                                责任科室：      




      抽取时间：202  年  月  日
	序号
	姓名
	联系方式
	专业领域
	所在单位
	职称
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


抽取部门：                                  使用部门：                         监督部门：
注：专家抽取确认表一式三份，抽取部门、使用部门、监督部门各一份存档。
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