泉科〔2025〕154号
泉州市科学技术局关于做好2025年泉州市

科技特派员考核工作的通知

各县（市、区）科学技术局，石狮市工业信息化和科技局，泉州开发区、泉州台商投资区科技经济发展局，各有关单位：
为进一步加强科技特派员选认后的服务管理，完善科技特派员考核评价机制，泉州市科技特派员联席会议办公室研究制定了《2025年泉州市科技特派员考核工作方案》，现印发给你们，请认真遵照执行。

                                泉州市科学技术局

                                2025年11月28日
2025年泉州市科技特派员考核工作方案

为深入贯彻落实《中共泉州市委办公室  泉州市人民政府办公室印发〈关于深入推进科技特派员制度服务乡村振兴和助力产业转型的实施方案〉的通知》（泉委办发〔2022〕9号）精神，进一步健全科技特派员选认和服务管理机制，规范市级科技特派员年度绩效评价工作，根据本年度选认工作实际,制定本方案。

一、考核对象
2025年选认的泉州市科技特派员个人315人、团队32个、法人1个。

二、考核管理职责

由泉州市科技特派员工作联席会议办公室牵头组织，服务对象所在地县（市、区）科技管理部门具体实施。
三、考核内容和方式

考核分为期中考核与期满考核，全程依托科技特派员服务云平台线上开展，个人、团队（法人）均按照以下考核等次、评分标准、工作报告要求执行。

（一）考核等次

按年度进行考核，评议分为优秀、良好、合格、不合格四个等次，采用评分考核制，包括服务分（30分）、成果分（50分）服务对象业务评价分（20分）及附加分（15分）。
（二）具体评分标准

1.服务分（30分）

（1）个人：泉州区域内科技特派员开展现场实地服务累计10天以上（含10天），且在线时长100小时以上（含100小时），得分30分，未达标不得分。

部分省外或跨地区科技特派员或服务对象在偏远山区的，可向县级科技部门申请，经核实同意后，可按照开展现场实地服务累计5天以上（含5天），且在线时长200小时以上（含200小时）的方式进行考核。
（2）团队（法人）：由县级管理员核对附件资料，发起人服务分达标以外，团队成员累计提供服务20天以上（含20天），得分30分（在工作报告中单列一栏填写,成员姓名、服务天数，附件截图证明），未达标不得分。
2.成果分（50分）

（1）工作报告通过系统提交，经县科技部门审核后按相关标准评分，本项满分20分。

优：16-20分；良：11-15分；合格：5-10分；不合格：小于5分。服务内容不属实，不得分。
（2）申报科技特派员补助项目、星火项目，省级申报并立项，得分20分；省级申报未立项，得分10分;市级申报并立项，得分15分；市级申报未立项，得分10分。本项满分20分。

（3）制定或参与制定行业标准、团体标准、技术规范，发表论文论著，每一项加2分；专利申请或获得授权发明专利，每一项加2分；申请或获得新药临床试验批文，每一项加2分；申请或获得认（审）定新品种，申请或获得新药证书，每一项加2分；技术培训、政策宣讲，每一项加2分；服务对象年度总收入比上一年度增长2%及以上，加2分。以上同一类不重复累计加分，本项满分10分。

3.服务对象业务评价分（20分）

优：16-20分；良：11-15分；合格：5-10分；不合格：小于5分。服务内容不属实，不得分。

4.附加分（15分）

研发投入纳统，且在营业收入占比达5%及以上;服务期服务对象获评或复评高企；技术合同转让金额达10万元及以上。每一项达标加5分。本项满分15分。

（三）工作报告要求

期中考核与期满考核时，均需要提交工作报告，内容包括服务对象概况、服务内容、成效（含技术进步、经济效益、社会效益）、特色亮点等，并提供成果和附加分佐证资料。

（四）考核参考依据

市、县科技管理部门通过日常服务管理、随机抽查、实地核实、年终述职评议等方式，全面了解科技特派员工作表现，作为考核参考。

四、考核程序

（一）期中考核（2025年6月-2026年5月）
1.2026年4月30日前：科技特派员提交期中工作报告及相关附件佐证资料，服务对象完成满意度评价。
2.2026年5月31日前：县（市、区）科技主管部门审核完成科技特派员提交的期中工作报告及成果和附加分佐证资料，出具公函将期中考核结果报送至市科技局。
3.2026年6月30日前：市科技局公布期中考核结果。

（二）期满考核（2026年6月-2027年5月）
1.2027年4月30日前：科技特派员提交期满工作报告及相关附件佐证资料，服务对象完成满意度评价。

2.2027年5月31日前：县（市、区）科技主管部门审核完成科技特派员提交的期满工作报告及成果和附加分佐证资料，出具公函将期满考核结果报送至市科技局。
3.2027年6月30日前：市科技局公布期满考核结果。

五、考核结果应用

（一）期中考核和期满考核均按照考核得分确定考核结果等次。考核总分值低于60分或无故不参加考核的，评定为不合格；总分值超过60分（含60分），评定为合格；总分值超过70分（含70分），评定为良好；总分值超过80分（含80分）且分值排名前30%的，评定为优秀。

（二）期中考核和期满考核按照个人科技特派员考核等次优秀、良好，分别给予工作经费1万元、0.5万元，相应提取50%包干经费用于科技特派员交通、通讯和生活津贴补助，其余费用按经费管理规定报销，确保经费使用更加便捷、安全、高效。

（三）期中考核和期满考核结果为优秀、良好等次的将优先继续选聘，优先推荐或给予科技特派员后补助项目支持；考核结果等次为合格的保留科技特派员资格，不给予工作经费；考核结果等次为不合格的取消其科技特派员资格，2年内不得参与选认泉州区域内各级科技特派员。

六、其他事项

（一）考核对象应保证所提供材料的真实性，并对信息虚假导致的后果承担责任。各考核主体应本着公平、公正、公开原则组织做好考核工作，认真审核考核材料，严格按照考核对象的业绩和表现确定考核结果。

（二）考核相关问题，请联系市科技人才服务中心（联系人：黄爱民0595-22578062，张秀乙0595-22184522）。平台技术问题，请联系福建省科技特派员服务云平台（电话：0591-87869374）。
鲤城区科技局:0595-22355588

丰泽区工信和科技局:0595-22506399

洛江区科技局:0595-22631053

泉港区科技局:0595-68166575

晋江市科技局:0595-85669816

石狮市工信和科技局:0595-88707371

南安市科技局:0595-86310388

惠安县科技局:0595-87322058

安溪县科技局:0595-23232403

永春县科技局:0595-23885142

德化县科技局:0595-23514591

泉州开发区科技经济发展局:0595-22353003

泉州台商投资区科技经济发展局:0595-87557910

附件：1.泉州市科技特派员考核评价表
2.泉州市科技特派员考核结果汇总表
3.泉州市科技特派员考核云平台操作指南

附件1
泉州市科技特派员考核评分表

	服务分

	个人：泉州区域内科技特派员开展现场实地服务累计10天以上（含10天），且在线时长100小时以上（含100小时）;省外或跨地区科技特派员经县科技部门申请同意后，开展现场实地服务累计5天以上（含5天），且在线时长200小时以上（含200小时）；得分30分，未达标不得分。

团队（法人）：由县级管理员核对附件资料，发起人达标以外，团队成员累计提供服务20天以上（含20天），得分30分（在工作报告中单列一栏填写,成员姓名、服务天数，附件截图证明），未达标不得分。
	满分30分

	成果分

	工作报告通过系统提交，经县科技部门审核后按相关标准评分
	满分20分

	申报科技特派员补助项目、星火项目，省级申报并立项，得分20分；省级申报未立项，得分10分;市级申报并立项，得分15分；市级申报未立项，得分10分
	满分20分

	制定或参与制定行业标准、团体标准、技术规范，发表论文论著，每一项加2分
	满分10分

	专利申请或获得授权发明专利，每一项加2分
	

	申请或获得新药临床试验批文，每一项加2分
	

	申请或获得认（审）定新品种，申请或获得新药证书，每一项加2分
	

	技术培训、政策宣讲，每一项加2分
	

	服务对象年度总收入比上一年度增长2%及以上，加2分
	

	注：以上同一类不重复累计加分
	

	服务对象业务评价分

	服务对象从科技特派员服务态度、解决问题、技术提升、经济效益、社会效益等几方面进行评价
	满分20分

	附加分

	研发投入纳统，且在营业收入占比达5%及以上;服务期服务对象获评或复评高企；技术合同转让金额达10万元及以上。每一项达标加5分
	满分15分


备注：考核总分值低于60分或无故不参加考核的，评定为不合格；总分值超过60分（含60分），评定为合格；总分值超过70分（含70分），评定为良好；总分值超过80分（含80分）且分值排名前30%的，评定为优秀。
附件2
泉州市科技特派员考核结果汇总表
填报日期：     年   月   日
	序号
	姓  名
	工作单位
	专业领域
	职称/职务
	学历
	服务县
	服务乡镇
	服务单位
	评分
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填报日期：     年   月   日
	序号
	团队（法人）名称
	专业领域
	服务县
	服务乡镇
	服务单位
	评分
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	


附件3

泉州市科技特派员考核云平台操作指南
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请先关注“福建科特派”微信公众号

    一、服务分（线上和线下履职情况）
1.现场实地服务：发布工作日志（开展现场实地服务时进行记录）

（1）发布工作日志需要先开启手机定位服务，系统会获取当前位置信息记录服务所在地位置等情况，生成工作记录，应用于考核中。

在“我的工作室”中选择发布工作日志：
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（2）如未提前打开位置权限，请重新设置：
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2.线上服务：开展线上服务时进行记录。

（1）进入专家工作室

打开“福建科特派”公众号，点击导航栏“科特派-专家工作室”进入小程序，点击小程序首页“我的工作室”进入工作室；
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（2）在专家工作室中设置在线状态

点击我的工作室“离线”的状态按钮进行快速状态在线设置（快速设置的状态仅当天有效，过了当天24点后仍旧按照服务时间设置的规则进行状态展示）；
设置时间段：在此时间段内在线；

重复：在此日期的时间段内在线。

服务方式：在线期间可进行的咨询方式，如果没勾选，就算在线也无法进行视频或电话咨询。
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（3）在“我的”界面设置在线服务时间
从小程序下方导航栏“我的”界面也可以设置在线服务时间，点击“服务时间设置”进入服务时间设置页面进行设置。
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二、成果分（服务成效）
工作报告需要在科技特派员服务云平台上填写提交，打开网页https://qz.fjktp.cn，登录个人账号，点击“个人/团队/法人科特派”-“工作报告填报”，选择相应的任务进行填写相应内容指标，附件上传工作总结等内容；填写过程中，每填完一项内容请及时点击 “保存草稿”；若未及时保存，页面超时后已填写内容将自动消失。所有内容填写完毕后，可点击 “提交审核”。
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附加分填报项：

针对工作报告“附加分”类填报项进行填报。附加分内容项若有填写，需提供相关证明材料供管理员审核。
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    三、服务对象业务评价分（被服务对象满意度评分）

（1）注册登录

    被服务单位需要先在科技特派员服务云平台上注册，打开网页https://qz.fjktp.cn，点击“注册新账号”，选择单位用户进行注册，注意注册的时候需要输入单位全称进行搜索。注册成功后登录系统。
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（2）单位认证
登录后进入单位信息认证页面，按要求输入相关单位信息，提交认证。
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登录后进入单位信息认证页面，按要求输入相关单位信息，提交认证。认证成功后重新登录系统，点击“注册管理和服务成效评估系统”左侧导航栏-评价考核-科特派评价，选择相应年份，点击评分区域，选择评分结果，输入评价意见，后即可对科技特派员进行评分。
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	泉州市科学技术局办公室                  2025年11月28日印发




